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Partner Manager Strategic Portfolio DACH (m/w/d)
-> WTG communication DEUTSCHLANDWEIT

[Kennziffer: WTG 2025-13]

Innerhalb der WTG Unternehmensgruppe suchen wir einen Partner Manager Strategic Portfolio (m/w/d),
der unser Partnergeschift im Bereich Cloud-based Managed Communication Services (UC/CC, Collabo-
ration, Network & Security) strategisch weiterentwickelt.

In dieser Rolle verantwortest Du den Ausbau unseres indirekten Partnervertriebs, etablierst neue
Partnerstrukturen und arbeitest eng mit strategischen Technologiepartnern zusammen. Dein Ziel ist es,
Wachstumspotenziale zu heben, unser Portfolio erfolgreich im Markt zu platzieren und langfristigen
Kundenerfolg sicherzustellen.

DEIN VERANTWORTUNGSBEREICH
1. Aufbau und Steuerung des Partnervertriebs

»  Entwicklung und Umsetzung einer Partnerstrategie flir Cloud-based Managed Communication
Services in enger Zusammenarbeit mit den LOBs, Produktentwicklung, Portfolio, Vertrieb und
Marketing

»  ldentifikation, Akquise und Onboarding neuer Partner in der DACH-Region

»  Verhandlung, Gestaltung und Abschluss von Partnervertragen, inklusive kommerzieller und
rechtlicher Rahmenbedingungen

»  Aufbau und Steuerung von Enablement-Programmen zur Schulung und Unterstitzung des
Partnervertriebs

»  Steuerung und Uberwachung der Partneraktivititen anhand klar definierter KPIs (z. B. Neukunden,
Upsell, Umsatzentwicklung, Pipeline)

2. Management der Key-Portfolio-Partner im Cloud-Umfeld

»  Verantwortung fir das Management strategischer Partner im Bereich Cloud-based Managed
Communication Services (UC/CC)

» Gemeinsame Planung und Umsetzung von Vertragen, Zertifizierungen, Budget- und Businessplanen
»  Reporting und Performance Tracking der gemeinsamen Umsatzziele und Marketinginitiativen
»  Eskalationsmanagement bei technischen oder kundenspezifischen Themen

»  Planung gemeinsamer Partner-Events und Marketingaktivitaten
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Enge Zusammenarbeit mit den LOBs, dem Overlay-Salesteam und den Vertriebsorganisationen, um
den Go-to-Market in DACH zu starken

3. Kollaboration & Integration

)

Enge, kollaborative Zusammenarbeit mit allen relevanten Funktionen in den Landern und Holding-
Teams

Abstimmung mit LOBs, Portfolio, Marketing, Finance, Legal und Operations zur Sicherstellung einer
abgestimmten Partnerstrategie

Aktive Mitwirkung bei der Entwicklung neuer Go-to-Market-Initiativen und Produktstrategien zur
Differenzierung im Markt

4. Strategische Weiterentwicklung

)

Beobachtung von Markttrends, Wettbewerbern und Partnerpotenzialen zur Weiterentwicklung der
Partnerlandschaft

Nutzung von Daten und KPI-Analysen zur Steuerung, Optimierung und Priorisierung von
Partneraktivitaten

Entwicklung skalierbarer Vertriebs- und Geschaftsmodelle fir den indirekten Channel

Unterstlitzung bei der Weiterentwicklung des Partnerportfolios und der Definition neuer Anreiz- und
Bonusstrukturen

SO UBERZEUGST DU UNS VON DIR

)

Mehrjahrige Erfahrung im Partner- oder Channel-Management, idealerweise im Bereich Cloud-based
Managed Communication Services, UC/CC oder Cloud-L6sungen

Nachweisbare Erfahrung im Aufbau neuer Partnerstrukturen und in der strategischen Entwicklung
von Vertriebsnetzwerken

Erfahrung im Management komplexer kommerzieller und vertraglicher Themen als auch ein
Verstandnis flir SaaS-, Managed-Services- und Cloud-Vertriebsmodelle

Ausgepragte Projektmanagementfahigkeiten und Erfahrung im KPI-Tracking und ein gutes Verstandnis
kommerzieller Zusammenhéange und Vertragsgestaltung

Erfahrung im Steuern von Matrixorganisationen (nice to have)
Sicherer Umgang mit CRM-, Reporting- und Planungssystemen (z. B. Salesforce, Power BI)

Fahigkeit, technische Inhalte in Business Value zu Uibersetzen und zielgruppengerecht zu
kommunizieren

Entrepreneurial Mindset mit Hands-on-Mentalitdt und hoher Eigeninitiative
Reisebereitschaft: hoch — regelméaRige Besuche bei Partnern und internen Teams im DACH-Raum
Teamorientiert, l0sungsstark und strategisch denkend

Sprachen: Englisch flieRend (must), Franzésisch von Vorteil (plus)
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SO UBERZEUGEN WIR DICH — WIR BIETEN

)

Eine Schliisselrolle mit hoher Sichtbarkeit innerhalb der Organisation und direktem Einfluss auf
Marketing- und Vertriebssteuerung im DACH-Markt

Ein flexibles Arbeitszeitmodell mit Home-Office-Option

Flache Hierarchien und eine offene Kommunikationskultur, die flr eine innovative Arbeitsatmosphare
sorgen

Individuelle Weiterbildungsmaoglichkeiten
Eine faire Verglitung sowie eine betriebliche Altersvorsorge

Leckerer Kaffee, Obst und Getranke for free, Mitarbeitervergilinstigungen und tolle standort-
Ubergreifende Team-Events

Unsere betriebliche Kranken-Zusatzversicherung libernimmt viele Kosten flir erweiterte
Vorsorgeuntersuchungen, Zahnbehandlungen und erforderliche Arznei-, Heil- und Hilfsmittel

Du bist sportlich aktiv? Durch eine geférderte Mitgliedschaft bei Urban Sports und/oder Hansefit
unterstitzen wir Deine Gesundheit und Dein Wohlbefinden auch nach der Arbeit mit vielfaltigen
Sportangeboten

Und last but not least: Du bist vom ersten Tag an Teil des groRartigen WTG Teams!

DU HAST FRAGEN?

Bei Fragen zu dieser Vakanz stehen wir Dir selbstverstandlich jederzeit gerne zur Verfligung.
Deine Ansprechpartnerin ist Hanna Molderings:

Fon +49 30 921056 453 | hanna.molderings@wtg.com

INTERESSIERT?

Dann sende uns Deine aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen unter Angabe Deines frihestmoglichen
Eintrittstermins und Deiner Gehaltsvorstellung an bewerber@wtg.com oder bewirb Dich gerne direkt Gber
unser Bewerbungsformular im Karriere-Portal der WTG Website

- www.wtg.com/karriere/job/partner-manager-strategic-portfolio

WIR FREUEN UNS AUF DICH!
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